Аннотация учебной дисциплины
ОП.11 «Экономика организации»
специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения квалификация выпускника
ЮРИСТ

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения».
1.2. Место	учебной	дисциплины	в	структуре	основной	профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
Цель:
Изучение экономики направлено на развитие экономического мышления, выработку умений находить и критически осмысливать экономическую информацию и анализировать и систематизировать полученные знания, формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения типичных задач в области экономических отношений, воспитание ответственности за экономические решения.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации в соответствии с принятой методологией;
· оценивать эффективность использования основных ресурсов организации.
· Анализировать доходную, расходную и дефицитную части бюджета;
· составлять: акты различного рода проверок (аудиторских, ревизий); соглашений о предоставлении банковской гарантии, простого векселя, для индоссамента и др. различного рода договоров: займа с залоговым обеспечением, о предоставлении коммерческого, товарного кредитов, на открытие счета и расчетно-кассовое обслуживание, кредитного  договора  и  др.
· Применять нормативно – правовые акты при решении проблемных вопросов, связанных с предпринимательскими отношениями;
· составлять различные гражданско-правовые документы при заключении сделок (договор купли – продажи); договор подряда; договор возмездного оказания услуг; договор поручения и др.;
· логично и грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения при принятии решения в сфере предпринимательской деятельности.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие организационно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно- правовых форм;
· состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов организации;
· основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
· материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их эффективного использования;
· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
– экономику социальной сферы и ее особенности.
· Стадии составления,	рассмотрения и утверждения федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ и местных (муниципальных) бюджетов;
· органы финансового контроля в РФ и их полномочия.

· Способы реорганизации юридического лица;
· формы защиты прав предпринимателей;
· виды сделок.
Профессиональные (ПК) и общие (ОК) компетенции, которые актуализируются при изучении учебной дисциплины:
Общие компетенции (ОК)
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Профессиональные компетенции (ПК)
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
Личностные компетенции

	ЛР1
	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны

	ЛР5
	Демонстрирующий приверженность к родной культуре,
исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу,
малой родине, принятию традиционных ценностей
многонационального народа России

	ЛР10
	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой
безопасности, в том числе цифровой



1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 204 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 136 часов; самостоятельной работы обучающегося 68 часа.
Промежуточная аттестация в форме экзамена.
